lhre aussagefahigen, tech-
nisch gut aufbereiteten
Bewerbungsunterlagen
senden Sie bitte aus-
schlie3lich per E-Mail unter
Angabe der Referenz-
nummer bis zum
10.06.2019 an folgende E-
Mail-Adresse:

SW

LEIPZIG
GRUPPE

bewerbung@bbw-leipzig.de

Inhaltliche Fragen an:
Annalena Krahmer

Im Verbund der Tel. (0341) 26 77-003

Diakonie &

Fir unsere Diakonische Leipziger gGmbH - Dia-
konie am Thonberg suchen wir zum né&chstmaogli-
chen Termin,

befristet fir die Dauer einer Mutterschaftsvertretung
bis voraussichtlich 31.12.2020, Teilzeit 35/ 40, in
Leipzig eine*n

Gruppenhelfer*in (im/ w/ d)
fur das Projekt Arbeit und

Leben im Alter
Referenznummer 2019-41

460 Menschen mit Behinderung finden in der 1997
gegrundeten Werkstatt fir behinderte Menschen
(WfbM) Bildung, Arbeit und Beschéftigung in 16 Pro-
duktions- und Dienstleistungsbereichen und an tber
80 AuRenarbeitsplatzen in Leipziger Betrieben. Uber
100 Personen bekommen Unterstutzung beim Woh-
nen.

lhre Aufgaben:

= Sie leiten die Menschen mit Behinderung im Pro-
jekt PAULA an und assistieren ihnen.

= Sie gestalten den Tagesablauf.

= Sie Ubernehmen die Mahlzeiten- und Pflege-
assistenz.

= Sie vermitteln die Teilhabe am Leben in der Ge-
sellschaft.

Die BBW-Leipzig-Gruppe ist ein Unternehmens-
verbund aus sozialen Einrichtungen, MalRnahmen,
Projekten, Dienstleistungsbereichen und Trager-
schaften. Die Unternehmen befassen sich mit Bildung
und Beschéftigung sowie Vermittlung und Inklusion
fur Menschen mit unterschiedlichem Unterstiitzungs-
bedarf.

Weitere Informationen unter:
www.bbw-leipzig.de

lhr Profil:

Sie haben Kenntnisse in den Bereichen Heilerzie-
hungspflege und Ergotherapie.

Zuverlassigkeit, Kreativitat sowie soziale Kompetenz
gehoren zu lhren Starken.

Physische und Psychische Belastungen sind kein
Problem fur Sie.

Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Behinde-
rung sind wiinschenswert.

Idealerweise haben Sie einen Fihrerschein der Klasse
B.

Sie identifizieren sich mit dem christlich-diakonischen
Profil der Diakonie am Thonberg sowie der BBW-
Leipzig-Gruppe.

Unser Angebot:

Vergiitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakonischen
Werkes der Evangelischen Kirche in Deutschland (Fassung
Sachsen)

Kinderzuschlag bei Kindergeldbezug

Jahresurlaub von 29 Tagen

betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK Darmstadt
Zusatzangebote wie ein verglinstigtes Jobticket der Leipziger
Verkehrsbetriebe, Sabbatical usw.

Kinder von Mitarbeitenden erhalten bevorzugt einen Platz in einer

unserer Kindertagesstétten

fachliche Herausforderungen und Platz fur eigene Ideen
ein kollegiales und aufgeschlossenes Arbeitsklima

ein umfassendes Qualifizierungs- und Fortbildungsangebot

Alle Bewerbenden haben bei uns die gleichen Chancen. Menschen mit
einer Schwerbehinderung werden bei entsprechender Eignung mit Vor-
rang beriicksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshinter-
grund sind ausdriicklich erwiinscht.

Mit Ihrer Bewerbung per E-Mail erklaren Sie sich damit einverstanden, dass wir
lhre Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens digital speichern und nutzen.
Die BBW-Leipzig-Gruppe wird diese Daten nicht an Dritte weitergeben und
selbstverstéandlich die Regelung der Datenschutzgrundverordnung einhalten.



