
 

 
 
 
 

Stellenangebot 
2010-14 

 
 

Erzieher(in) 
englischsprachiges Profil 

 
 

Arbeitsbeginn: zum nächstmöglichen Termin 
 
 

Teilzeit 30/40 
 

Ihre schriftliche Bewerbung 
mit den üblichen Unterlagen senden Sie  

unter Angabe des Aktenzeichens 2010-14 bitte  an: 
 

BBW Leipzig-Gruppe 
Zentrale Personalabteilung 
Knautnaundorfer Straße 4 

04249 Leipzig 
 

gern per Mail an bewerbung@bbw-leipzig.de 
 

www.bbw-leipzig.de 
Mit inhaltlichen Rückfragen wenden Sie sich bitte an 

Frau Margit März 
���� (0341)4137-258 

 

 
 

Die BBW-Leipzig-Familie wächst! 

Wir betreuen derzeit als freier Träger ca. 900 Kinder 
in 12 Kindertagesstätten. Diese Aufgabe liegt uns 
besonders am Herzen. Wir bauen deshalb den 
Bereich Bildung, Erziehung und Betreuung 
kontinuierlich aus. 

Dafür suchen wir zum nächstmöglichen Termin 
eine(n) 

Erzieher(in) für das englischsprachige Profil 

in der Kita „forum thomanum“ 

Teilzeit 30/40 

Anforderungsprofil: 
 
� möglichst Muttersprachler(in) englisch  
� abgeschlossene Ausbildung als Diplom-

Sozialpädagoge/-in, Staatlich anerkannte(r) 
Erzieher(in) bzw. vergleichbare Ausbildung, die in 
Deutschland durch ein Kultusministerium 
anerkannt und gleichwertig den o. g. ist  

� musik- und religionspädagogische Kenntnisse und 
Erfahrungen  

� hohes Maß an selbständiger und eigen-
verantwortlicher Arbeit, Teamfähigkeit, ausge-
prägte Sozialkompetenzen  

� Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit dem 
christlichen Glauben und Identifikation mit dem 
diakonischen Profil des BBW und dem 
Gesamtkonzept des „forum thomanum“ 

 
Aufgaben: 
 
� Begleitung von Kindern im Vorschulalter in Krippe 

und altersgemischten Gruppen in der 
Kindertagesstätte "forum thomanum", die derzeit 
in sprachliches, musikalisches und christlich-
diakonisches Profil aufbaut  

� Übernahme von besonderen Aufgaben und 
Teilnahme an Projekten, insbesondere im 
musikpädagogischen, sprachlichen und religions-
pädagogischen Bereich 

� Proaktive Mitarbeit bei der Konzeptions- und 
Qualitätsentwicklung nach aktuellen wissen-
schaftlichen und bildungspolitishen Standards  

� Förderung der Elternarbeit, Aufbau und Pflege der 
Gemeinwesenarbeit 

� Pflege der Zusammenarbeit mit dem Träger und 
dem Verein forum thomanum e.V. 

 
 
Das erwartet Sie bei uns: 
 
• fachliche Herausforderungen und Platz für 

eigene Ideen 
• Qualifizierungs- und Fortbildungsangebote nach 

BBW-Standard 
• Teilnahme an Praxis-Theorie-Transfer mit 

Fachschule und Fachhochschule 
• Fachberatung im eigenen Haus und durch den 

Dachverband 
• Begleitung bei der Team- und 

Konzeptentwicklung 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vertragsbasis ist die Arbeitsvertragsrichtlinie des 
Diakonischen Werkes der Evangelischen Kirche in 
Deutschland in der Fassung Sachsen. 
 


